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Actualite » Nievre

EMPLOI B Expérimentation Territoire zéro chomeur sur la communauté de communes Loire, Nievre et Bertranges

Il faut renforcer le modele économique

Il'y a un an, la Communauté
de communes Loire, Niévre
et Bertranges appliquait of-
ficiellement la loi d'expéri-
mentation Territoire zéro
chomeur de longue durée.

Denis Chaumereuil

1 faut que les ren-
(( I trées financieres

apportées par l'acti-
vité de I'entreprise a but
d’emploi soient plus im-
portantes. » Ce commen-
taire, Joél Mathurin, préfet
de la Nievre, I'a tenu a l'is-
sue de la réunion du co-
mité de pilotage, dans les
locaux de la mairie de Pré-
mery.

La Communauté de
communes Loire, Nievre
et Bertranges est 'un des
dix territoires francais re-
tenus a ce jour pour appli-
quer la loi d’expérimenta-
tion Territoire zéro
chomeur de longue durée.
L'entreprise a but d’em-

EN CHIFFRES
80.000

A l'issue d'un an de
fonctionnement, I'EBE a
réalisé un chiffre
d'affaires de 80.000 €.
Objectif 2018 : 250.000 €.
Pour couvrir le reste a
charge de I'EBE, il faudra,
a terme, que l'apport sur
le chiffre d'affaires passe
de 170 € par mois et par
salarié a 550 €. m
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INAUGURATION. L'atelier de motoculture a démarré concrétement il y a un mois, dans des locaux fonctionnels. PHOTO FRED LONJON

ploi (EBE), créée spécifi-
quement, a ouvert le 6 fé-
vrier 2017.

L'EBE n’est pas seule-
ment destinée aux person-
nes privées d’emploi et a
leur employabilité. L'ob-
jectif est également d’en
faire un partenaire fort de
développement du terri-
toire, en lien avec la Com-
munauté de communes.
« Cette EBE doit dévelop-
per des emplois potentiels
sur des métiers oubliés,
notamment dans le tou-

risme », insiste Henri Va-
les, président de la Com-
munauté de communes.
Quant au préfet, il insiste
sur le fait qu'il faut « ren-
forcer le modele écono-
mique » (voir ci-contre).
Cela veut dire générer plus
de chiffre d’affaires pour
compenser le reste a char-
ge, notamment pour les
salaires. Une part impor-
tante de ceux-ci est finan-
cée par les diverses alloca-
tions versées aux
demandeurs d’emplois et

qui, par cette loi d’expéri-
mentation, sont redirigées
sur ces emplois payés au
Smic. LEtat et le Départe-
ment apportent 675.000 €
au titre de la contribution
a 'emploi. S’y ajoutent
306.000 € de I'Etat d’aide a
I'amorgage, 250.000 € de la
Caisse des Dépots et
50.000 € du Secours Ca-
tholique.

Activité motoculture

Sur le plan financier, les
objectifs sont atteignables.

Ainsi, la seule activité b-
cheronnage, forte de treize
salariés, devrait générer
cette année 80.000 € de
chiffre d’affaires, soit
I’équivalent, toutes activi-
tés confondues, de celui
de I'an dernier. Une activi-
té qui fonctionne d’autant
mieux qu’elle a un plan de
travail assuré pour toute
cette année. Mais elle a
besoin d'un second véhi-
cule. C’est pourquoi elle a
formulé une demande
d’aide a l'investissement a

REPERES

Pays Nivernais-Mor-
van. Présidé par Christian
Paul, le Pays Nivernais-
Morvan est intéressé par
I'expérimentation. Il a or-
ganisé une réunion a Cor-
bigny, en présence, no-
tamment, de Patrick
Valentin, pére du projet
Territoire zéro chomeur
longue durée au sein
d'ATD Quart Monde et de
Clémentine Hodeau, de
l'association gestionnaire
des fonds alloués a cette
expérimentation. En con-
clusion de cette réunion,
Christian Paul a souligné
que I'expérimentation no-
tamment menée sur la
Communauté de commu-
nes Loire, Niévre et Ber-
tranges est un « labora-
toire qui permettra
d'éviter les écueils et fera
gagner du temps pour la
création d'autres territoi-
res zéro chomeur » |

la Région Bourgogne-
Franche-Comté.

Un nouveau secteur a
démarré il y a un mois, a
savoir la motoculture.
L'atelier, entierement ré-
nové par les salariés eux-
mémes, emploie six per-
sonnes, dont deux a
I’accueil. Les autres vont
sur le terrain. m

=) Contrats. A ce jour, soixante-
douze demandeurs d'emploi ont signé
un contrat avec I'EBE et sont donc
sortis du chdmage. Soixante-douze
autres sont sur une liste d'attente.



