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Premiers pas vers la mise en place
d'un territoire zéro chomeur

La ville de Mons-en-Barceul a organisé mardi une premiére rencontre entre des demandeurs d’emploi
de la commune et les structures d’insertion et d’'accompagnement social, dans le cadre d’'une démarche
préparatoire a la candidature de la ville a I'opération « zéro chémeur longue durée ».
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MONS-EN-BARCEUL.

Les grands voyages commencent
toujours par un premier pas... Et
ce pas, une centaine de per-
sonnes (demandeurs d’emploi et
partenaires des structures d'in-
sertion) l'ont réalisé ce mardi
matin lors d'une réunion organi-
sée a la salle du Fort de Mons,
afin de présenter la démarche
«territoire zéro chomeur de
longue durée » (TZCLD) dans la-
quelle la commune souhaite
s'engager, probablement en
2020.

‘ ‘ Pour que notre

candidature soit
pertinente, elle doit
intéresser un maximum
de Monsois concernés
par le chomage

de longue durée. ”

L'incertitude qui régne encore
sur la date de lancement du pro-
cessus tient a plusieurs incon-
nues, évoquées notamment par
le maire de Mons, Rudy Elegeest,
dans son introduction, et déve-
loppé par la suite par I'adjointe a
I'’emploi et a I'action sociale, Dia-

na Da Conceicao: « L'expérimen-
tation est en cours sur le territoire
de la MEL dans certains quartiers
de Loos et de Tourcoing, et les re-
tours sont positifs. (...) Si nous vou-
lons a notre tour intégrer cette expé-
rimentation, il nous faut construire
un projet avant de postuler ». Des
évolutions législatives favorables
aux expérimentations « territoire
zéro chémeur» sont attendues
I’an prochain.

Concretement, ce dispositif vise a
transférer le cott social d'un de-
mandeur d’emploi (18 000 € par
an) vers le paiement de son tra-
vail au profit de I'entreprise a but
d’emploi, structure qui sera créée
pour embaucher les chomeurs et
les faire travailler dans un sec-
teur d’activité « non couvert par les
entreprises ou structures présentes,
et non concurrentiel ». Cela peut
étre dans le domaine des services
aux associations ou aux entre-
prises...

UN APPEL A TOUS LES MONSOIS
AU CHOMAGE LONGUE DUREE
«Pour que notre candidature soit
pertinente, elle doit en tout cas inté-
resser un maximum de Monsois
concernés par le chomage de longue
durée » (plus de six mois), a repris
I'adjointe, qui a également préci-
sé que «la ville met en ceuvre le
projet mais n'est pas employeur des
personnes embauchées par I'entre-
prise a but d’emploi ».

Pour convaincre les demandeurs

Une petite centaine de personnes étaient présentes a la salle du Fort de Mons.

d’emploi présents de la perti-
nence de la démarche, un repor-
tage vidéo présentant |'expé-
rience TZCLD menée dans une
commune de |’ Aisne a été diffusé.
Une facon de surmonter les inter-
rogations de personnes souvent
désabusées face a de prétendues

solutions miracle.

En attendant de savoir si le projet
monsois ira a son terme et sera
retenu en 2020, le Centre com-
munal d’action sociale (CCAS) et
les structures en charge de 1'em-
ploi et de I'insertion dans la com-
mune ont proposé aux personnes

présentes des entretiens et des
prises de contacts individuels au
terme de la présentation. Un pre-
mier pas. @

Si le projet « territoire zéro chdmeur longue
durée » vous intéresse et que vous étes Mon-
sois, contactez le CCAS ou le service écono-
mie-emploi de la mairie.



