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Le cercle vicieux dans lequel notre société est 
engagée se compose d’un progrès fulgurant de 
la productivité du travail, accompagné d’une la productivité du travail, accompagné d’une 
augmentation du chômage d’exclusion qui se 
transforme en une véritable privation d’emploi, 
une augmentation du gaspillage et des travaux 
utiles délaissés, et en conséquence une 
augmentation des compensations allocatives se 
substituant au salaire.

La Collectivité n’est pas gagnante car ce qu’elle La Collectivité n’est pas gagnante car ce qu’elle 
récolte d’un côté en productivité du travail, elle 
le paye de l’autre par les dysfonctionnements 
de plus en plus graves en son sein, écologiques, 
économiques et sociaux.

En s’inspirant notamment des travaux de Gaël En s’inspirant notamment des travaux de Gaël 
Giraud on peut considérer l’emploi comme un 
«commun», c'est-à-dire une ressource de la 
communauté locale, gérée par elle-même. 
Un commun auquel chacun a droit d’accédeUn commun auquel chacun a droit d’accéder, 
retrouvant en cela une tradition ancienne depuis 
la révolution française jusqu’à la constitution de 
1946.

Nous proposons, dans ce livre, la création d’une 
“Assurance-emploi”, gérée localement comme un
“commun”, qui viendra compléter la protection “commun”, qui viendra compléter la protection 
sociale dont bénéficie notre pays. Notre 
proposition, à l’aube d’une période 
d’expérimentation de cinq ans, confortée par cinq 
ans d’expérimentation déjà réalisée, s'appuie 
logiquement sur un modèle d’initiative et de 
responsabilité locale qui ouvrira l’avenir à des 
territoires de plein emploi volontaire.territoires de plein emploi volontaire.


